中港本科留学生班导师招聘启事
河海大学与中国港湾工程有限责任公司（简称：中港）联合开设本科留学生班，班级共有15名留学生，其中安哥拉6名、牙买加5名和巴布亚新几内亚4名，已通过汉语四级考试。学生于2015年9月至2019年7月（共4年）期间在我院学习港口航道与海岸工程本科专业。因工作需要，现公开招聘班导师1名，从事相关留学生管理工作，具体事宜如下：
一、招聘对象与基本条件
1、我院在职教职工，年龄50岁（含）以下；
2、具备良好的语言沟通能力和组织协调能力；
3、了解海外文化，有海外访学经验者优先；
4、具备较强的工作责任心、吃苦耐劳、踏实能干；
5、身心健康，2016年6月至2019年7月在岗。
二、岗位职责

1、负责留学生的日常教育与管理工作。全面跟进留学生培养工作，及时与我校相关部门和中港沟通协调，了解并定期汇报留学生发展动态。
2、做好专业认知教育工作，包括专业培养方案、专业特色、专业发展前景等，让学生全面了解所学专业，明确学习目标。

3、负责对留学生进行学习指导。定期召开班会，掌握留学生的学习情况，介绍专业发展动态，开阔留学生视野；定期听课并及时与任课老师沟通，了解留学生学习中存在的问题和困难，督促留学生全面完成学习任务。

4、做好学生干部的培养工作。要深入留学生班级，定期走访宿舍，积极参与留学生组织的活动，熟悉每一个留学生，加强对班委会的指导，帮助班级形成团结进步、刻苦钻研、积极向上的优良学风。

5、开展丰富多彩的“第二课堂”。培养留学生的创新精神和创新能力，鼓励留学生积极参加创新训练项目、科研课题和各种社会实践活动，提高留学生的综合素质和专业素质。

6、对留学生的学籍管理问题提出建议。负责对留学生的课程选修、辅修、留级、延长学习年限、休学、复学、退学等学籍管理问题提出建议或处理意见。

7、协助指导留学生做好职业生涯规划。与国际教育学院辅导员一起教育学生树立正确的价值观和择业观，指导留学生合理地设计自己的职业生涯。

8、完成学院交办的其他工作任务。
三、岗位待遇

1、担任班导师期间，在学校薪酬的基础上增加额外工作补贴（含税）：（1）每月工资1500元，按月发放；（2）年终奖金8000元，年终考核通过方可发放。
2、按照学院年终考核体系，在担任班导师期间每年增加15分工作量。
四、报名方式
请有意申请者填写《中港本科留学生班导师报名表》于2016年5月25日17:00前交给郑念老师（联系电话83786648），需要了解更多信息可联系张继生老师（联系电话18761642426）。
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